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Stadtteilpatenschaften in Niirnberg:
Voraussetzungen und Erfahrungen

Im Dezember 2010 wurde - nach relativ kurzer konzeptioneller Vorbereitungsphase - die erste
Stadtteilpatenschaft in Nirnberg vorgestellt: Alexander Brochier und seine Brochier-Stiftung
Ubernahm die Patenschaft fiir Gostenhof. Inzwischen sind zwei weitere Paten (Siemens flr
Gibitzenhof und SchwanSTABILO Cosmetics fiir St. Leonhard-Schweinau) gefunden worden.

Die Bedeutung dieses Formats der Stadtteilpatenschaft fiir das Sozialreferat der Stadt Nirnberg zeigt
sich auch darin, dass die Reihe der "Arbeitspapiere" im Mai 2012 mit einem Text lber die Stadtteil-
patenschaften begann: ,Die Stadtteilpatenschaft: Ein Modell 6ffentlich-zivilgesellschaftlicher-
privater Partnerschaft (Heinz Brenner, Alexander Brochier, Uli Glaser & Reiner PrélIR). ,,Nirnberger
Arbeitspapiere zu sozialer Teilhabe, birgerschaftlichem Engagement und ,Good Governance (Nr.1,
Mai 2012). http://soziales.nuernberg.de/publikationen

In den letzten zwei Jahren wurde das Modell u.a. in der "Stiddeutschen Zeitung" beschrieben und
vielfaltig bei bundesweiten Fachveranstaltungen vorgestellt. Diese Prasentationen sind die Basis fir
die folgenden Grundinformationen Uber die Stadtteilpatenschaften in Niirnberg, die hier knapp und
stichwortartig zusammengefasst sind.

Wichtigster Teil sind die inzwischen — seit April 2013 — vorliegenden "Eckpunkte" der Stadtteil-
patenschaften, die von den bisherigen Paten und der Stadt Nirnberg im Konsens formuliert wurden.

Im Rahmen des ExXWoSt-Projekts (Experimenteller Wohnungs- und Stadtebau) "Unternehmen und
Stiftungen fir die soziale Quartiersentwicklung" soll das Projekt weiterentwickelt und vor allem auch
neue Stadtteilpaten fir weitere Stadtteile gefunden werden.

1. Stadtteilpatenschaft grundsatzlich

e Stadtteilpatenschaften als Projekt der Einbindung von Unternehmen und Stiftungen

in die soziale Quartiersentwicklung (so auch der Titel des ExXWost-Forschungsfeldes)
¢ Kombination der Mobilisierung von

- finanziellen Mitteln

- ideellem Engagement (Corporate Volunteering)

- Schaffung von Wirtschaftsnetzwerken

- ,trilateralen Good Governance-Bemiihungen” (Staat/Kommune-Birgergesellschaft-Wirtschaft)
e Zugunsten von

- Projekten fiir das gelingende Aufwachsen im Stadytteil

- Stadtteil-ldentitat und -Selbstbewusstsein

- Weiterentwicklung von ,,Corporate Citizenship“-Ansatzen
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2. Voraussetzungen

2.1 Sozialpolitischer Orientierungsrahmen

,Orientierungsrahmen fiir eine nachhaltige Jugend-, Familien-, Bildungs- und Sozialpolitik in
Nirnberg”: Zehn Leitlinien. Entstehungsgeschichte im Kontext des Amtsantritts von Reiner Prol
als Referent/Dezernent.

Erste Fassung 2005, Uberarbeitung 2010.

Zielebenen u.a.:

- Dienststellenibergreifend — ,interdisziplinar”

- Governance-Modell mit freien Tragern

- Sektoreniibergreifend, dienststellenlibergreifend usw.

- Bildungspolitik eingeschlossen

»3 A’s” als Zusammenfassung der Schwerpunkte:

- Aufwachsen

- Armut

- Alter

2.2 Orientierungsrahmen und Fokus Sozialraum

Zehn Leitlinien des Orientierungsrahmens
Sozialraum als Umsetzungsort aller Leitlinien

Armut bekampfen,
Chancen eréffnen
(4)

Beschaftigung
ermdglichen (5)

Rechte von Kindern
und Jugendlichen
durchsetzen (3)

Eine alternde
Stadtgesellschaft
gestalten (6)

Bildung
fordern, frith

Sozialrdume
entwickeln, Stadt-
teile solidarisch

gestalten (8)

beginnen (2)

Birgerschatftliches
Engagement starken
(7)

Familie starken,
Erziehung
unterstitzen (1)

Genderkompetenz

Integration von verankern,
Migrantinnen und geschlechtersensibel
Migranten unterstiitzen handeln (10)

(9)

2.3 Stadtteilauswahl und Organisationsstruktur

Identifizierung von Stadtteilen ,, mit besonderem Entwicklungsbedarf” nach Indikatoren
(Stadtteilmonitoring, GrofRe 10.000 — 40.000 Einwohner)

Stabsstelle im Referat fiir Jugend, Familie und Soziales der Stadt Niirnberg:

Regiestelle Sozialraumentwicklung (Martina Haag, Sigurd Weil})
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Stadtteilkoordinator/-innen in identifizierten Stadtteilen
- nach Finanzierungsmoglichkeiten

- % Stelle, Sachmittel ca. € 20.000

- derzeit finf Stadtteile

- zeitlich begrenzt (ca. 5 Jahre)

Nicht zwingend ,Soziale Stadt“-Gebiete!

2.4 Stadtteilkoordination im Sozialreferat

Strukturelle Aufgaben der Stadtteilkoordinator/-innen:

1) Vernetzung und Kooperation im Stadtteil verbessern

2) Wahrnehmung der Einrichtungen im Stadtteil verbessern
3) Soziale Infrastruktur im Stadtteil weiterentwickeln

4) Gesellschaftliche Teilhabe erméglichen

Modellprojekt Langwasser (ausgelaufen, Michaela Schremser)
Gostenhof (Stadtteilkoordinatorin: Birgit Vietzke)
Gibitzenhof (Annette Hiller)

Galgenhof / Steinbihl (Madlen Simon)

St. Leonhard / Schweinau (Renate Popp)

Eberhardshof / Muggenhof (Reiner Eismann)

2.5 Forderung des Biirgerschaftlichen Engagements in Niirnberg

Stabsstelle ,,Birgerschaftliches Engagement und ,Corporate Citizenship““
im Referat flir Jugend, Familie und Soziales (Leitlinie 7, Uli Glaser)

3 B's:

Blrgerzeit

Blirgerwissen

Bilirgergeld

Letzteres: Spenden, Sponsoring, Stiftungen, ,Corporate Social Responsibility” / ,,Corporate
Citizenship” / ,Corporate Volunteering”

,Patenschaft”-Begriff:

Eins-zu-Eins-Beziehung

(normalerweise Ehrenamtlicher — ,Klient“)

2.6 Unternehmenskooperationen

Kontinuierliche Kooperationen mit Unternehmen, Stiftungen, Fordervereinen, Charity
und Service Clubs

Jahrliche Fundraising-Aktion des Sozialreferats

(Anschreiben an ca. 500 Unternehmen)

»Marktplatz“ als Austauschplattform Unternehmen-Gemeinniitzige (seit 2008)
Stifter-Initiative Nirnberg seit 2010 (www.stifterinitiative.nuernberg.de)
»,Unternehmen Ehrensache: Corporate Volunteering Netzwerk”

in NUrnberg seit 2011 (www.unternehmen-ehrensache.nuernberg.de)

CSR-Beratung ,,Unternehmen in sozialer Verantwortung”

im Rahmen eines bundesweiten ESF-Projekts (www.csr.nuernberg.de)
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3. Entstehungsgeschichte

3.1 Kooperation mit Alexander Brochier

Anfangsgesprach Anfang 2010:

Neuorientierung der Brochier-Stiftung (Schwerpunkt Kinder)
Entwicklung des Konzepts Stadtteilpatenschaft

zusammen mit Alexander Brochier (im Jahresverlauf 2010)
Bezugspunkte fur Brochier:

- Verbindung zu Gostenhof (Schwerpunktforderung dort vorher)
- Verbindung zu Gostenhof (biographisch)

- Botschafter fiir Stadtteil und Engagement als mogliche Rolle
Prasentation als erster Stadtteilpate (fiir Gostenhof)

im Dezember 2010 mit Oberblirgermeister Dr. Ulrich Maly
Ideelle und finanzielle Férderung seitdem

Botschafter flir den Stadtteil

Botschafter fir die Idee der Stadtteilpatenschaft

3.2 Stadtteilpatenschaft Gibitzenhof — Siemens AG

Kontaktaufnahme Siemens Regionalbeauftragter (Heinz Brenner) mit Stadt Nirnberg
(verschiedene Referatsbereiche)

Anfang 2011: Allgemeine Abstimmungsgesprache

Vorschlag , Stadtteilpatenschaft” in Folgegesprachen konkretisiert
Bezugspunkte fiir Siemens

- Forderungskonzentration im Allgemeinen

- Produktionsstandorte in Gibitzenhof

- Soziales Engagement aktivieren

- Zusammenhang mit Corporate Volunteering-Aktivitdten in der Region
Prasentation bei Pressetermin im Juni 2011

Finanzielle Forderung seitdem

Betreuung der geforderten Projekte

3.3 Schwan STABILO Cosmetics — St. Leonhard-Schweinau

CEOQ Ulrich Griebel wird durch Alexander Brochier auf Stadtteilpatenschaft angesprochen
Aufnahme der Gesprache Anfang 2012

Bezugspunkte

- Verschiedene MaRnahme von CSR im Unternehmen

- Fokussierung sozialen Engagements

- Mitarbeiter/-innen-Wohnort im Nirnberger Suden

- friherer Unternehmenssitz in Niirnberg

Prasentation Juli 2012 bei Pressetermin

Finanzielle Forderung

Prasenz im Stadtteil inkl. ideelle Forderung

Teilpatenschaften fiir Einzelprojekte durch Mitglieder der Geschéftsleitung!
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3.4 Weitere Stadtteilpaten gesucht
* Im Vordergrund:
Langwasser,
Galgenhof-Steinbiihl,
St. Leonhard-Schweinau
e Evtl. auch andere Stadtteile mit Entwicklungsbedarf
(Wer Gbernimmt dort die Rolle der Stadtteilkoordinator/-innen?)
¢ Anschreiben an grofRe Unternehmen (ca. 20) im Rahmen der Fundraising-Kampagne Mai 2012
* Einzelkontakte durch
- Alexander Brochier
- Referat flir Jugend, Familie und Soziales
e Systematisierung der Suche durch ExWost-Forschungsfeld ,Unternehmen und Stiftungen fiir die
soziale Quartiersentwicklung” (seit Januar 2013)
e Zwischenbilanz Pressetermin September 2012 (Woche BE)
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4. Rahmensetzungen

4.1 Eckpunkte des Modells Stadtteilpatenschaft

Abgestimmt zwischen den Stadtteilpaten Brochier, Siemens, Schwan STABILO Cosmetics und der Stadt
Niirnberg (Referat fiir Jugend, Familie und Soziales), April 2013

* Die Stadtteilpatenschaft ist konstituiert durch die Zusammenarbeit zwischen dem Stadtteilpaten
und der Stadt Niirnberg (Referat fiir Jugend, Familie und Soziales / Regiestelle
Sozialraumentwicklung / Stadtteilkoordinator/-innen).
e Letztere stehen wiederum in engem Kontakt mit der stadtteilspezifischen Landschaft an
gemeinniitzigen Tragern und Initiativen.
e Grundsatzliches gemeinsames Anliegen ist die Unterstiitzung von zielgerichteten Malnahmen fir
einzelne strukturschwache Stadtteile in Nirnberg.
e Besonderes Gewicht hat - im Rahmen der Arbeit der stadtischen Regiestelle fir
Sozialraumentwicklung und der Stadtteilkoordinator/-innen — die Verbesserung der
»Bedingungen des Aufwachsens”.
e Mit der Stadtteilpatenschaft engagiert sich ein Unternehmen, eine Stiftung oder eine natiirliche
Person mehrjahrig fiir einen Nirnberger Stadtteil. (Es wird vom Stadtteilpaten keine
Verpflichtung fiir eine fixierte Zahl an Jahren eingegangen, aber die Intention der Mehrjahrigkeit
wird von allen Partnern geteilt.)
e Fiir jeden Stadtteil gibt es nur einen Stadtteilpaten.
* Der Stadtteilpate bringt eine jahrliche finanzielle Beteiligung an Stadtteilprojekten in Héhe von
mindestens 20.000 bis 25.000 Euro ein.
* Der Stadtteilpate engagiert sich —in einer fiir ihn angemessenen und leistbaren Form — auch uiber
die Finanzmittel hinaus ideell fiir den Stadtteil.
e Fiir Unternehmen, die primar eine Plattform zur Bewerbung ihrer Produkte suchen, ist die
Stadtteilpatenschaft kein geeignetes Modell.
e Fir die Kooperation zwischen Stadtteilpate und Stadt Nlrnberg gibt es — auf der Basis der
Erfahrungen der drei ersten Patenschaften — folgende Verfahrensvorschlage:
> Die stadtischen Akteure — insbesondere die Stadtteilkoordinator/-innen — sind in
kontinuierlichem Austausch mit dem Stadtteilpaten.

> Einmal im Jahr findet je Stadtteilpatenschaft ein Planungsgesprach mit der Festlegung der
Forderungsaktivitaten statt.

> Die Stadtteilpaten sind gebeten, an sie direkt herangetragene Forderungsanfragen mit den
Stadtteilkoordinator/-innen abzustimmen. Die Stadt macht ihrerseits Vorschlage fir einzelne
forderungswirdige Projekte.

» Zweimal im Jahr (Friihjahr / Herbst) treffen sich alle Stadtteilpaten und die stadtischen Akteure
zu einem Austauschgesprach.

> In Absprache und nach Mdéglichkeit beteiligen sich die Stadtteilpaten an Aktionen zur
allgemeinen Information tber das Modell Stadtteilpatenschaft und zur Akquise neuer
Stadtteilpaten.

e Grundsatzlich ist eine kooperative, konsensorientierte Zusammenarbeit auf Augenhohe die
wichtigste Voraussetzung fiir eine gelingende Stadtteilpatenschaft. Die Partnerschaft ist gepragt
von gegenseitigem Lernen zugunsten der unterstiitzten Stadtteile.

* Im Gesamtrahmen der Stadtteilpatenschaften haben die jeweils vorhandenen, bisherigen
Stadtteilpaten ein Mitspracherecht bei der Gewinnung neuer Stadtteilpaten.
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4.2 Notwendige Hintergrundhandlungen
e Arbeitsfahigkeit Stadt Nurnberg im Stadtteil
(Stabsstellen, Stadtteilkoordination, Netzwerkstruktur)
* Ansprechstruktur bei Stiftung / Unternehmen
e Ansprechstrukturen in der Biirgergesellschaft des Stadtteils
(Stadtteilarbeitskreis 0.a.: Vorschlage bzw. Vorauswahl von Projekten)
e, Kultur der Kooperation”
- Vertrauensvolle Zusammenarbeit
- Ausgepragtes Engagement der Stadt (Personalressourcen!)
bei hohem Koordinierungsaufwand
- Interesse des Paten am Stadtteil (z.B. Standorte, persénliche Erfahrungen usw.)
- Prasentation auf angemessenem Niveau
¢ Regelung des ,Finanzflusses” (unterschiedliche Verfahren moglich, derzeit zentral tber das
Sozialreferat der Stadt Niirnberg)

4.3 Entstehung und Umsetzung: ,Normalverlauf”
* Interessensbekundung Stiftung / Unternehmen
* Erstgesprach Stiftung / Unternehmen mit Stabsstellen
(Interessen, Moglichkeiten, Auswahl Stadtteil)
e Konkretisierungsgesprache mit Stadtteilkoordination
(Projekte und Vorgehen)
e Ausfihrlicher Stadtteilrundgang inkl. Begegnungen mit Stadtteil-Aktiven
e Abschluss Kooperationsvereinbarung (falls notig) aus der Zivilgesellschaft
e Auswabhl erster Projekte
* Presse-Prasentation
¢ Intensive Kontakthaltung (Regiestelle, Stadtteilkoordination)
mit Austauschgesprachen
e Jahrliches Gesprach Festlegung Schwerpunktprojekte Folgejahr
e Zweimal jahrlich: Treffen der Stadtteilpaten

5. Die Stadtteilpatenschaften im Einzelnen

5.1 Brochier-Stiftung — Stadtteilpatenschaft Gostenhof
» Geforderte Projekte 2010/2011 u.a.:
- Grundlagenschulungen im Bildungsbereich
- Bildungswochenende
- Teilnahmegebihren Programm ,,PAT — Mit Eltern Lernen”
- Festumzug ,, 700 Jahre Gostenhof”
- Plakataktion ,,Wir sind Gostenhof”
» Geforderte Projekte 2011/2012 u.a.:
- Praxistage Kinder- und Jugendhaus (fortlaufend)
- ,CariMigra“-Bildungswochen
- Ausfliige zum Erfahrungsfeld zur Entfaltung der Sinne
- Schulfrihstick
» Geforderte Projekte 2012/2013 u.a.:
- Theaterfahrt Familienzentrum
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- Vorschulprogramm ,HIPPY*
- Kirchweih Gostenhof
- Schulhofumgestaltung
- Chorprojekt GOHO-Kids
- Musikalische Frihférderung MUBIKIN
» Geforderte Projekte 2013/2014 u.a.:
- ,Fit und bewusst in Gostenhof“
- Kinder- und Mitter-Kochschule
- EFFEKT — (Interkulturell) in den Eingangsklassen der Reuterbrunnengrundschule

* Besonderheiten der Férderung durch Brochier-Stiftung / Alexander Brochier
(Deutschlands ,,Stifter des Jahres” 2006):
- Eigene Projektrecherche / Ansprechpartner fiir Projekte
- Hohe personliche Prasenz im Stadtteil (u.a. Bildungstag, Stadtfiihrungen)
- Erfolgreiche Gewinnung weiterer Forderer fir den Stadtteil
(u.a. Schulhofumgestaltung)
- Engagierter Botschafter fiir die Idee der Stadtteilpatenschaft, auch fiir andere Stadtteile

5.2 Siemens AG - Stadtteilpatenschaft Gibitzenhof
» Geforderte Projekte 2011/2012 u.a.:
- Ausflige flir Sidstadtkinder
- Burgerbiiro flr Gibitzenhof (Ausstattung)
- Gibitzenhofer Sommer / Gibitzenhofer Winter (fortlaufend)
- Kulturrucksack fur Mittelschiler (fortlaufend)
- Motorische Bildung im Kindergarten
- Gartenhaus im Kindergarten
- Indoor-Spielplatz Gugelstralle
» Geforderte Projekte 2012/2013 u.a.:
- AuBBenspielanlage St. Ludwig
- Wasseranschluss Jugendtreff
- Theater im Stadtteil fiir Kinder und Jugendliche (fortlaufend)
- Stadtteilfilm Medienwerkstatt
- ,Soundtrack unseres Lebens”
- Schulradio ,,PRAG”
» Geforderte Projekte 2013/2014 u.a.:
- Aufenthaltsqualitat verbessern — Stadtteilarbeitskreis
- ,Lernen lernen“ — GS Herschel
- ,Klecks” — Stadtmission Dianaplatz

* Hohe Prasenz bei geférderten Stadtteilveranstaltungen
e Prasentation Stadtteilpatenschaft auch iberregional

5.3 Schwan STABILO Cosmetics — Stadtteilpatenschaft St. Leonhard /

Schweinau
» Geforderte Projekte 2012/2013 u.a.:
- Stadtteilmitter (fortlaufend)
- Interkultur Café (fortlaufend)
- Stadtteillotsen
- Frauencollege (fortlaufend)
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- Mittelschule St. Leonhard (fortlaufend)
- Madchentreff e.V. (fortlaufend)
» Geforderte Projekte 2013/2014 u.a.:
- Ossietzky-Mittelschule
- Lern- und Sprachférderung Villa Leon
- Gesundheitsnetzwerk St. Leonhard/Schweinau

* Intensive Beteiligung der Geschaftsleitung: Jedes Mitglied (ibernimmt Einzelpatenschaft fiir eines
der Projekte!

¢ Verbindung mit der Schwanh&duBer-Stiftung (Zusatzfinanzierung)

¢ Verknipfung mit Unternehmen: Praktika, Lehrstellenangebote, Prasenz mit ,Schminkbus” bei
Stadtteilfest usw.

e Erweiterungsoffen hinsichtlich finanzieller Unterstiitzung und ideellem Engagement

* Schnelle und positive Erfahrungen mit der Haupt-/Mittelschule:
Fokussierung auf Schulkooperationen geplant

6. Zwischenbilanz und Zukunftsperspektiven

e Zuschlag fur Beteiligung am ExWoSt-Projekt ,,Stiftungen und Unternehmen in der sozialen
Quartiersentwicklung” (Winter 2012/2013)

¢ Auszeichnung im Wettbewerb ,,Preis Soziale Stadt 2012“

e Modellcharakter mit Alleinstellungsmerkmalen,
Uberregionales Interesse

e Gut funktionierendes Modell mit guter Kooperationskultur
und Zusammenarbeit auf Augenhdhe
e Kontinuierliche Starkung der Verbindung zwischen Stadtteilpaten und Stadtteil
e Alle Stadtteilpaten haben ihre finanzielle Férderung tber die ,Mindesthohe” hinaus ausgedehnt
e Erheblicher Koordinierungsaufwand fir alle Partner ist zu bertcksichtigen

* Fokus fiir die Zukunft:
1) Erfolgreiche Fortfiihrung der Kooperation
2) Weiterentwicklung des Modells Stadtteilpatenschaft
3) Gewinnung neuer Stadtteilpaten

Stadtteilpatenschaften in Niirnberg Seite 12



P URY U, Jap {0
~Aengl A LN SIS IEREE PUMRIRIN  iPsiaBUaunneIa” pBIod sep el
o'l

ami USMSGIIN, | ~ERMESI §OS PUN UBHOIAA Al jaeE dgw -1ATNET DRiEE] SUlEE 521G S UDEHSPUNID  NRURARS PITYU0ST VE [[FUPRE W YAE (W map u) Sumppy
UIP IOMTERLN SUnpIMUEIPELS PUR NBE  PAW SiAly BUIBOIUN S0 TR0 aReEE JoquanIgl) I gEgaess s peg

‘IgEyEN, Ty wnpEsiujusaguty sen Burg  mg il Bunudesauy Sui@ Gse-Usgeuniy ouE (L0% TEW W] SEORY0E puTl nE IpE
,.xut’—en%ﬂmv.!.!!u_ia?.q wep h & agp m o pEGEE UMY DV TUSMG aRT

=g

P -8 JOH U INY pun Blaquuny U usyeys - OaaTgEnIaNg i sip Sfinavienn uos

AMImIETHT SINLAHISITENE HIEIRSLEERY THINGAIM J0VLE a0

FpEnag pl Mpo  -UmERNpEIST UsgIN Sl spsue  -ERIE RGARD WEReER v npRg R
HEIHIPELS SR TURUMEIIUNG OMY  ~A50 18I0 YONE IDJUNIED SRGY A an Buny SRIEQIIIY A aimor Euqﬁm.“d 1

A BAENAISUEISIEALUDT FU 5 EMBG  -LSmUy AU UBKDIUIE BejEM UGET a0 PUN -[IU0SIa QNG . nals WAl R URHEDY NM" HONEMION ETE 57 JUUa #p iy — MR SOnRIaIsunnEeg o
-Xband ng UsIHBERUS €IS FIBT0S MR I -yaeafisne egpoiolg UYAT UREE U| LTy _
\PPGIOh ats B ‘URBEUNM TDRI0M SPUSE  USRAM TTOT IPTIS [EE0S 34" AR W ET0T 50 uaiafg waga)am e iEsagn

Eut]
-ﬂm_-ﬂdx!ﬁnnﬁﬁnuz._ﬁamﬂ%

UL O G U0 U T aaE ey
-1 B WA RIIFUT S0P 131304 FPRIA0N
A

3
~mnyep uaaniaderadaynieg an usys
~fipudnr wap 1 o1 1y SanessSoed

»1DRIS S[BIZOS™ qIaMagliap

‘bt APt sRupmRiE  Swgppu wipng seksl] Eapinjal (:gog  -TYER 3)EE AIp U] SIGATY UNUGELE ML

£ UAUYPILIENLY) S0 -XjTIEGaIPRIG pUn AR, GI(IANIAT JRITIOR S0 UN STIRE AP S0 R

2 LEl

-[am H:w.ﬁﬂ& LR g g ased(y  -paedieg Sap UIMATIN JET AN GIOE DG 11300 UmiSAjoqIasgaT sEp Haugen
<IPEYR USLELA TV URUMmaR 1 ISpAgE WG JUUL LWSSMD 1B paue gaftag deg -0 SRR IRISIRIEN 300 LIRS 00
AR T AYmuny SUEE U EeE it
-o3f SUPUNKS(Y O TRPUG T UAJES TR SR ‘s juasuhsl AISQImy IpRS  -R[0Nd 1 s aplo) Kiapuesan Jop
NI G0k ‘UAIIRSAL HJUp GINE JSERID IR U0A SRR 10 URGIRIME] S INI U WI PUN UANREE 3fp uEahag sy 3

“uaeAESUS BEIFE ERpIng WP -0 PRGOS g YR Mg 1T a

“yyomsed uAmd Yo wapiam foyuafRn foyEpaniang pun foyuafio ‘asseman.

.mqu.u.vmum USUTUNLAIGN AOULATYITPIILDRT 5 Prn foyUa D oy ULE0F ANALPOIS Bp U AL U]
ey Beaquin

AU VEIFEIS SAU1D SUnIRatTIng A11A0d AP S uARDg Lapuains S aula gl STy ey Fpuned auy

jandetun sawEsy ORI URMETS
i R ]
« ] WUE A L 018 SR TR SO

~FROYIE] 13 BRI YION , TSSNE[ 16 ¥]
g5 B SSTUNEEY AU BpEndni g
Juemnid OF VI OF FEEp “USEE] wRT un

MRS ] GOUO(EL UeEEsETaRT
=138 oA FunI= P pumn B
-yeepEEed ane g uanani ot
RATIGG A RELH S0P RANusp 1
17 i uq Loy e B
-Qo2q (FEFG YN SN EEIean 1
ARSI (3 BRI UL WAREAR]
a|ags naudafa avjpEn 19 jag” g
-AIRa Ty Uagoad U E TR pUn LOIER]
JEp UF TRQIE 05T TuRIRiLn j 2
36 WS} SR YaBunged noy s vep
TR 1R SNAtEG0 O URMYTS TN
il T Uy B
~[4 FQ TSI SRl A A e 5p
—offuragal @, T qapE Tey SR pun g
mafipsugET £ JemgEuAn, Y R
pfunen U jsmaErEng mag usE
NE WA UAPGAGH] 0P Mp I TR
wm USnFtEs T J0PUELNGUT JEEIRS
ANV JP ‘WFE IFUjaE FaujE 7 g

“dapIEny SAPUY " MEARUORUT] Sarsag o s 6a

— UL SIS PLNTAIE T Y SO W g S
Tap Fonso st e jorE saageang JneEg
[T SIS FEHALL B S BIALETLIL] 3P
~AEERIEA 09 MR 1P v R e
~LIT: B[15 T, 1) W UIaeaagg it ‘Ul
~OEC0 UATUNIYOLIT A JUHE L 2)
~$0A L0 ARED ARG I SR PR S

- -SR] (o Lagai) P aeloag auREm

up I3 AP TPLS 18 AN UEE
~30) ‘AU U] E2HHI0P 1 JfRA
AJWIT] PUT [EIPELE TP 1L AR AN
gL IEp o aEpgegeeen qpeused
“rajipsTig Uia (g SEP 185 FED BV
~TIWU L] || LIS T AT S8paE
U] WO IS e T

BIp "UR[RENA F{a)a WEOT LOp $EF 63 YPop
"HECINOFETY PUN [MEU10 [a U ARERDY
pun. Sunf g[8 [EUPTE Jp T eag e
-o2g o4 ddwey [eg ey [Eareenoedny
I3 IEPUY 0O0SE Bl JENTIED ‘Taugem
-UFd 005 £r npupedun uage) lonsend gap
~HEERIIEUE TSIV AP LY gOssspne

B RS T
SEPUEKE]Y apunIEag | A3 FNE0I 10p Ul
- Ak ps T AR IR U Eaal 110D
uoyRs SnRy g suep peyusaaon me Ene

Asamyoad wauradeing WEspmos ORI UHGRLEIL e RETIW) g usyafupemd sEuE agey Yart Jogue;

«800) I yEpeusTRdranpms ap funijig
-JA[IENIE 1P WERNIGT TTOT UapurEE
G LIS U3 UAEY USR] U0A SFHH

~RISAEa A papaaBUL el ATpUATnE UL
TP YN WEENTEET 1PIE (P Sy Jnp
~SQERNRMIE WUl AfREeS g

USRI I 1ap [

UBPAYISINR FEO1AS 518 HaUEpY s
= L3 AL AL OF USSR DAIEE P
Yo|E Fapa nspsn) ki asapnogagen
‘wanra e saumpeignppy vAlap we
‘mafelua spppuaing pon @puy .au
LBAMLTE I 1S O TTTNAEALE a4 a1 e
-{i#HIpE Nap UASTE] pIm SnENAA pure a)
B L e |
UM UATEINS SqeTiusy yain Tep WyEg
10T FRIEL Bap AN W G0 I
=00F TME HMINE ' Aepp aldetmds s
I Ryt Sanng-sEeag
aip g paloadispig] WANIL MIMIE e
AT 9 N Jajipasoig e g ey
~TLITIN TS FO SIRLEO U B[NATE,] ‘puad
<N I0F JRIAFH WA IR0 [ Ik S
~urjauEE OToT Bueiry J9ryaec g SapuEekagy
JOUAIEG 180 USYENINeIS  RHs
~aating tayead-GpriuagEo fapop g
npmpuanedenpng” Jdaguey e

“unE ST

Epgrne wAARTTIL SR jeje
ALY oA UATATIETY wAEEp Of SR
~10 P STAE SS9E VST RIDEIR
-HIR 62 161 0INE D00 5T HII0 00 TIE] PUTLE)
-4 ozlaﬁqﬁm_:ﬂgﬁﬁi..ﬂi
Trawpvls uanted UstEs 0] [|aparisgege
L3R, FED UL FAp TR 20na0
Fued Uik puFInus FIsquany u] yaog-mm
-SNEH 1010] 104 AIHA[03] SR EA g
~pETg A 1) TASUNITIG 19P0 Nas
TFMEUTY UaEIRALIUn oYy 1oy

HAMCTAMN OTHDN] NOA

Siequunn uj ajaxpeas 2iiyoeuaq Bunppimug sip
any usLL Yois uauatFedua pplosds)yeyasualed Wauga u)

a)amziaN 281puaqe

NATTIIONINI

Wid

PIOZ TEMG9] 27 OOMIN 'GF AN DUNIAZ AUDSINADPNS

Seite 13

Stadtteilpatenschaften in Niirnberg



